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1.  Nazwa sekcji: Sekcja Geologii Samorządowej (ang.: Local Government Geology Group – LGG), jest grupą 
członków PTGeol. skupioną na rozwijaniu efektywnego współdziałania samorządowej administracji 

geologicznej i ochrony środowiska z otoczeniem społecznym, środowiskowym i gospodarczym oraz na 

podnoszeniu rangi administracji geologicznej w strukturach samorządu i opinii społecznej.  

2.  Sekcja działa przy Zarządzie Głównym Polskiego Towarzystwa Geologicznego.  

3.  Siedzibą Sekcji jest Siedziba Zarządu Głównego Polskiego Towarzystwa Geologicznego.  

4.  Sekcją kieruje Zarząd Sekcji składający się z Przewodniczącego oraz dwóch członków Zarządu, którzy 

wybierani są zgodnie z zapisami statutu PTGeol. 

5.  Działalność Sekcji Geologii Samorządowej obejmuje tematykę związaną z codzienną praktyką 

administracyjną, w szczególności z: 

a. wykonywaniem zadań realizowanych przez organy administracji geologicznej i ochrony środowiska, 

w ramach obowiązków wskazanych w przepisach szczególnych; 

b. udziałem w realizacji działań z zakresu zarządzania elementami środowiska w kontekście szeroko 

rozumianej ochrony powierzchni ziemi, ochrony wód podziemnych, złóż kopalin i racjonalnego 

gospodarowania ich zasobami; 

c. tworzeniem i rozwijaniem modelu administracji samorządowej opartego na rzetelnej wiedzy  

i dbałości o interes społeczny.  

6. Sekcja Geologii Samorządowej realizuje swoją działalność poprzez: 

a.  konsolidację środowiska geologów powiatowych i wojewódzkich, jak również wszystkich 

pracowników wykonujących zadania związane z zadaniami geologii samorządowej; 

b.  podniesienie pamięci instytucjonalnej organów administracji samorządowej, względem zadań 

realizowanych z zakresu geologii, górnictwa i ochrony środowiska; 

c.  wymianę doświadczeń, informacji i poglądów, w ramach szeroko rozumianej współpracy, 

d.  reprezentowanie gremium pracowników administracji geologicznej i ochrony środowiska poprzez 
udział w konferencjach, sympozjach, kongresach, warsztatach, w imię promowania działań administracji 

samorządowej wraz z ocieplaniem wizerunku pracy urzędnika; 

e.  prowadzanie działań na rzecz formułowania i prezentacji stanowisk, wobec obowiązujących norm 

prawnych; 

f.  doskonalenie kadr pracowników geologii samorządowej poprzez organizacje szkoleń, warsztatów  

i innych aktywności służących wymianie doświadczeń; 

g. wspieranie działań legislacyjnych i popieranie badań naukowych, związanych z realizacją zadań 

administracji geologicznej i ochrony środowiska;  

h. upowszechnianie wiedzy z zakresu nauk o Ziemi i środowisku, promowanie efektywnego korzystania 

z zasobów  środowiska i profilaktyki w tym zakresie. 

i.   prowadzenie działań na rzecz rozwoju geologii, górnictwa, ochrony środowiska i innych dziedzin 

powiązanych z geologią samorządową. 


